Nr. 22962/ Dos.X/Alal 26.08.2016

PRIMARIA MUNICIPIULUI TARGOVI STE
Str. Revoldiei nr. 1-3, Targowte

ANUNTA
organizarea concursului pentru ocuparea unei fuctii contractuale de conducere -
director al Directiei de Asistenta Sociak

CONDITII GENERALE :

- potrivit prevederilor art. 3 din Regulamentul@etu privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacansmanétor funaiilor contractualesi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imesligierioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prirGdnr. 286/2011, modificai completai

CONDITII SPECIFICE :
- studii universitare de licghabsolvite cu diplom respectiv studii superioare de ldrdurat absolvite
cu diplonma de licena sau echivaletif in domeniile stabilite conf. HG nr. 575/2015,felstdomeniul
fundamental - stiinte socialeramurile de stiin ta:
a) stiinte juridice
b) stiinte administrative
Cc) sociologiespecializarea asistega sociak sau sociologie
d) stinte economice,domeniile de licena: contabilitate, finate, management, economie
(specializareaeconomie general
- studii de masterat sau postuniversitare in dowheadministraiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exérdifunctiei
- minim 3 ani vechime n specialitatea studiilosalvite
- cungtinte operare calculator: nivel mediu (atestate pricudtente doveditoare)

DOSARUL DE INSCRIERE:

» cerere de inscriere la concurs adresandudtorului autorititii sau institgiei publice organizatoare

* copia actului de identitate sau orice alt docuncan¢ atestidentitatea, potrivit legii, dupcaz;

» copiile documentelor carea sateste nivelul studiilogi ale altor acte care atésefectuarea unor
specializri, copiile documentelor care atg&$hdeplinirea condiilor specifice;

» carnetul de muricsau, dup caz, adeverte care & ateste vechimea in muf)dn meserie si/sau n
specialitatea studiilor, in copie;

» cazierul judiciar sau o declam pe propria @spundere £ nu are antecedente penale cadré faca
incompatibil cu funga pentru care candidegz

» adeverita medical care § ateste starea dératate corespuritoare, eliberdt cu cel mult 6 luni
anterior derdirii concursului de #re medicul de familie al candidatului sau dére unigtile
sanitare abilitate;

e curriculum vitae

Obs: Adeverina care ateststarea deapatate va cofine, in clar, nurirul, data, numele emitentulgi
calitatea acestuia, in formatul standard stalaliMinisterul Snatatii.

Candidatul declarat admis la selacdosarelor, care a depus la inscriere o demape propria
raspundere &£ nu are antecedente penale, are obligde a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pata data degkurarii primei probe a concursului.

Actele solicitate Tn copie vor fi prezentaidn original, in vederea verificii conformitatii copiilor
Cu acestea.



DATA LIMIT A A DEPUNERII DOSARELOR DE INSCRIERE:
In termen de 10 zile lugtoare de la data afirii anurtului, la Serviciul Resurse Umane, Rél&xternesi
Relaii Publicul (08.09.2016, ora 16.00)

DATA CONCURSULUI:
- 21 septembrie 2016 orele 10:00 - proba &cris
- 23 septembrie 2016 orele 14:00 - proba de intervi

LOCUL CONCURSULUI : Sediul Prindriei Municipiului Targoviste, str. Revofiei nr.1-3

OBSERVATII :

- Rezultatele selgiei dosarelor de inscriere sesefz in termen de maximum 3 zile ldtoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelorsieiéne.

- Afisarea rezultatelor probelor se face in termen dermanx o zi lucétoare de la data finalizi fiecarei
probe.

- Termenul in care se pot depune contestate de cel mult o zi lugtoare de la data afirii rezultatelor
seleciei dosarelor, respectiv de la datasaii rezultatului probei scrisg a probei de interviu.

- Termenul in care se gdaz rezultatele contegidor este de cel mult o zi lugtoare de la expirarea
termenului de depunere a cont@gta.

- Afisarea rezultatelor finale se face in termen de mamxino zi lucétoare de la data afirii rezultatelor
eventualelor contegiaformulate pentru proba de interviu.

BIBLIOGRAFIA :
1. Legea nr. 272/2004 privind protex si promovarea drepturilor copilului, republigatnodificata
si completad

2. Legea nr. 273/2004 privind regimul juridic al adep republicai, modificatasi completai

3. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicahodificatasi completai

4 Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit personalului contractual din autstiie si
institutiile publice, modificatgi completai

5. Legea 292/2011 — a asisteinsociale, cu modifirile si compleidrile ulterioare;

6. Legea nr.448/2006 privind protec si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicadi, modificatasi completai

7. Hotararea Guvernului nr.268/2007 pentru aprobarea Nammetodologice de aplicare a

prevederilor Legii nr.448/2006 privind protec si promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap, modificatsi completad

Legea administitéei publice locale nr.215/2001, republigamodificatasi completai

Legea nr. 217 din 22 mai 2003 pentru prevergremmbaterea violagi in familie, republicai,

modificatasi completai

10. Legea 339/2007 privind promovarea ajficstrategiilor de management de proiect la nilvelu
unitatilor administrativ-teritoriale judene si locale, cu modificile si compleidrile ulterioare,
modificatasi completad

11. Legea 98/2016 privind achtile publice, modificad si completai

12. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Mtmmmetodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractudei achizie public/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizile publice
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INFORMATII SUPLIMENTARE SE POT OBTINE LA SERVICIUIRESURSE UMANE
TEL: 0245613928/int.117



